SNV - Scuola: SAIC84100N prodotto il :30/06/2018 12:20:17 pagina 1

Rapporto Autovalutazione

Periodo di Riferimento - 2017/18
RAV Scuola- SAIC84100N
" G. PALATUCCI"



SNV - Scuola: SAIC84100N prodotto il :30/06/2018 12:20:17

pagina 2

1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual € il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual él'incidenza degli studenti provenienti dafamiglie svantaggiate?

Quali caratteristiche presenta la popol azione studentesca (situazioni di disabilita, disturbi evolutivi, ecc.)?

Ci sono studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

lineacon il riferimento regionale?

Il rapporto studenti - insegnante & adeguato per supportare la popol azione studentesca frequentante la scuola? Tale rapporto € in

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

L' Istituto "Palatucci " € ubicato nella cittadinadi Campagnain
provinciadi Salerno, in un contesto che havisto un notevole
potenziamento socio-economico dopo il terremoto del 1980.
Nel territorio sono presenti numerose piccole imprese, tanti
caseifici e diverse attivitd commerciall a carattere familiare.
In questo contesto socio-economico eterogeneo, gli alunni
presentano situazioni familiari e bisogni socio-culturali molto
diversi. L'ltituto accoglie una popol azione studentesca molto
eterogenea. Sono presenti 930 studenti di cui 72 con Bisogni
Educativi Speciali (37 alunni disabili, 6 con disturbi evolutivi
specifici certificati e 29 in situazione di svantaggio socio-
culturae).

Negli ultimi anni si € assistito ad un incremento della
popol azione non supportata da un incremento dell'occupazione,
pertanto si rileva un significativo tasso di disoccupazione.

La popolazione studentesca si caratterizza per un background
familiare degli studenti basso o0 medio basso.

Il rapporto studenti- insegnanti non e adeguato per supportare i
divers bisogni della popolazione studentesca. Tale rapporto & di
due punti percentuali superiore aquello regionale e di uno
rispetto a quellanazionale (n. alunni/ n. classi-sezioni 930/45).
Le classi sono molto eterogenee e numerose.
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1.2 Territorio e capitale sociale

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Qual eil contributo degli Enti Locali per I'istruzione e per le scuole del territorio?

Quali risorse e competenze presenti nel territorio rappresentano un'opportunita per |'istituzione scol astica?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Nel territorio di Campagna sono offerte possibilita
occupazionali soprattutto dall'agricoltura, poiché le piccole
imprese, i caseifici e le attivita commerciai sono

preva entemente a conduzione familiare. Cio ha determinato
negli ultimi anni un afflusso crescente di immigrati stranieri.
La partecipazione delle autorita locali allavitascolasticae
costantemente ricercatadallaD.S. in riferimento atutte le
iniziative promosse (spettacoli di fine anno, rassegnateatrale,
concerti...).L'Ente Locale provvede al trasporto degli alunni,
gestisce il servizio mensa per la scuola dell'infanzia e garantisce
delle oredi assistenza agli alunni disabili gravi siaa scuolache
acasa

L’ Istituto collabora, da circa undici anni, con |’ associazione
culturale "Teatro dei Dioscuri”, che organizzala Rassegna
teatrale "1l Gerione" allaquale I'itituto partecipa. La Rassegna
teatral e costituisce un‘occasione di collaborazione e scambio di
esperienze con altri Istituti del territorio nazionale e
internazionale e con enti a carattere nazionali ed internazionale,
quali laUILT el' UNICEF.

Inoltre L'lstituto intrattiene costanti rapporti con |’ Adl di Eboli
per azioni di sostegno ad alunni diversamente abili,

I" associazione musicale ACAM e’ associazione “Mi girano le
ruote”. Il Piano di Zona garantisce agli alunni disabili gravi
assistenza specialistica.

Lapresenzadi stranieri di diverse nazionalita, provenienti
principalmente dall’ Europa dell’ Est, dalla Cina, dall’ Africa
Settentrionale e dal Brasile rende I’ utenza del territorio molto
eterogenea. L 'incremento della popolazione non & stato
supportato da un adeguato incremento dell'occupazione,
pertanto si rileva un crescente tasso di disoccupazione.

Gli aiuti forniti dall'Ente Locale e dal Piano di Zonadi Eboali,
rispettivamente assistenti materiali ed educatori professionali,
vengono assegnati con ritardo rispetto al'inizio dell'anno
scolastico e le ore assegnate diminuiscono di anno in anno.
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1.3 Risorse economiche e materiali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le risorse economiche disponibili? Quali fonti di finanziamento riceve la scuolaoltre a quelle statali? La scuola

ricercafonti di finanziamento aggiuntive?

Quali sono le caratteristiche delle strutture della scuola (es. struttura e sicurezza degli edifici, raggiungibilital delle sedi, ecc.)?

Quali sono le caratteristiche degli spazi e delle dotazioni presenti (es. laboratori, biblioteca, palestre, LIM, pc, connessione a

internet, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Si registraun variazione della popolazione scolastica per
I'a.sc.2018-19 che ha determinato i seguenti cambiamenti

- un plesso centrale “E.De Nicold' dove si trovala scuola
secondaria di primo grado con 14 classi e 5 classi della scuola
primaria

- 3 plessi distaccati per lascuola primaria:
“Don Milani” con 9 classi;

“A. Frank” nellafrazione di Galdo con 5 classi;

“D. Marcantuono” nellafrazione di Mattinelle con 4 classi;
-3pless distaccati per la scuoladell’infanzia:
“G.Rodari” nellafrazione Quadrivio con 7 sezioni;
“E.De Amicis’ nellafrazione Galdo con 3 sezioni;
“Mattinelle” nellafrazione Mattinelle con 2 sezioni.

Gli ambienti scolastici sono luminosi e gli spazi comuni sono
conformi ai regolamenti (bagni, atri). Nella sede centrale ci
sono tre laboratori, uno di informatica, uno linguistico e un altro
scientifico, ed una biblioteca. In tutte le aule della scuola
primaria e secondariadi primo grado sono presenti le LIM con
scarsa connessione ad internet. In prossimita dell’ ingresso
principale si trovail laboratorio teatrale, che viene utilizzato per
manifestazioni siainterne che esterne ala scuola. Per le attivita
di manutenzione provvede I’ ente locale.

Nell’ Istituto mancala palestra, inoltre nei plessi distaccati di
scuola dell'infanzia e primaria non sono presenti laboratori .
Gli infissi (in particolare le porte delle aule) non sono anorma
di legge. Con I'aumento delleiscrizioni in corso d'anno
scolastico, di alunni stranieri, lacapienzadi acune aule &
risultata poco adeguata.

Laconnessione ad internet € presente solo in alcune classi,
impedendo il pieno utilizzo delle LIM . | furti di computers
avutisi, anche nel corrente anno scolastico, hanno limitato
fortemente |'attivazione di metodol ogie tecnologiche.
Lerisorse disponibili sono insufficienti per ampliare
concretamente |'offerta formativa

Lamaggior parte dellerisorse di cui disponel' Istituto sono
quelle statali, dall'anno scolastico 2016/2017 si € chiesto ai
genitori un piccolo contributo per larealizzazione del
laboratorio teatrale anche nella scuola dell'infanzia (sezione dei
cingue anni) e nelle classi prime e seconde della sc. primaria
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1.4 Risorse professionali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, tipo di contratto, anni di servizio e stabilital nella scuola)?

Quali le competenze professionali ei titoli posseduti dai docenti (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Il corpo docente garantisce un' importante continuita e stabilita
alle attivita educativo- didattiche.

Le assenze dei docenti sono sensibilmente inferiori alla media
nazionale.

Il Dirigente Scolastico garantisce continuita e stabilita
all’istituto poiché e di ruolo ed in servizio dall’ anno scolastico
2001-02 per untotale di sedici anni.

Il personale laureato e presente in tutti e tre gli ordini di scuola
in assoluta prevalenza nella SSIG.

Nei tre ordini di scuola sono presenti insegnanti in possesso di
certificazione informaticain percentuale medio-alta, grazie
anche alarealizzazione di diversi PON di informatica.

Il corpo docente risulta essere piuttosto anziano in tutti etre gli
ordini di scuola, avendo un’etd mediana di 58 anni nella scuola
dell’infanzia, di 53 anni nella scuola primariae di 54 nella
SSIG.

Nella scuola primaria e secondaria di primo grado sono presenti
insegnanti in possesso di certificazione linguistica in
percentual e bassa.




SNV - Scuola: SAIC84100N prodotto il :30/06/2018 12:20:17 pagina 6

2 Editi

2.1 Risultati scolastici

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quanti studenti sono anmessi ale classi successive? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di corso /o indirizzi
di studio (per le scuole ddl Il ciclo)?

Per le scuole del 11 ciclo - Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,
anni di corso, indirizzi e/o sezioni?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito al'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal
confronto con il dato medio nazionale)?

Quanti e quali studenti abbandonano |la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La percentuale di studenti ammessi all’ anno successivo & Ladistribuzione di alunni per fasce di voto evidenziauna
leggermente superiore alla media nazionale ed in linea con concentrazione maggiore (58 alunni/91) in alcune fasce, quella
quellaregionale. del sei (29/91) e del sette (29/91).
Difatti gli studenti licenziati nellaSSIG nel corrente a. s. sono |Gli studenti licenziati con votazione pari ad 8, 9 e 10 sono in
intutto 91 su 91. percentual e bassa rispetto a numero totale:
Ci sono spesso trasferimenti in entrata nell'l stituto con -n° 15 alunni hanno conseguito una votazione pari a otto, per
incremento della popolazione scolastica e isolati trasferimenti in{una percentuale del 16%
uscita. -n° 15 alunni hanno conseguito una votazione pari anove, per
Si registradall'analisi degli esiti finali della SSIG un una percentuale del 16%
incremento della distribuzione degli alunni nelle fasce dell'otto [-n° 3 alunni hanno conseguito una votazione pari adieci, per
edel nove. una percentuale del 3%.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola portano avanti Situazione della scuola
regolar menteil loro percorso di studi, lo concludono e
conseguono risultati soddisfacenti agli esami finali.

C' €' una percentuale superiore ai riferimenti nazionali di 1- Molto critica
studenti trasferiti in uscita, ci sono concentrazioni superiori ai
riferimenti nazionali di studenti non ammessi al'anno
successivo e/o di abbandoni nella maggior parte degli anni di
corso, sedio indirizzi di scuola. Nél 11 ciclo laquotadi studenti
con debiti scolastici € superiore ai riferimenti nazionali per la
maggior parte degli indirizzi di studio. La quotadi studenti
collocata nellafasciadi voto piu' bassa all'Esame di Stato(6 nel
| ciclo; 60 nel 1l ciclo) € decisamente superiore ai riferimenti
nazionali.

2 -

Gli studenti non ammessi all'anno successivo e/o gli abbandoni 3 - Con qualche criticital
in generale sono in lineaconii riferimenti nazionali, anche sein
alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola sono
superiori. Nella secondariadi 1l grado laquotadi studenti
sospesi in giudizio per debiti scolastici € pari ai riferimenti
nazionali e superiore ai riferimenti per alcuni indirizzi di studio.
Ladistribuzione dei voti all'Esame di Stato evidenzia una
concentrazione lievemente superiore ai riferimenti nazionali di
studenti collocati nelle fasce di punteggio piu' basse (6-7 nel |
ciclo; 60-70 nel Il ciclo). Laquotadi studenti collocatanelle
fasce di voto medio-basse all'Esame di stato (6-7 nel | ciclo; 60-
70 nel Il ciclo) € superiore ai riferimenti nazionali.
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Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € in linea con 5 - Positiva
i riferimenti nazionali. Gli abbandoni ei trasferimenti in uscita
sono inferiori ai riferimenti nazionali. Nella secondariadi 11
grado la quota di studenti sospesi in giudizio per debiti
scolastici € pari o inferiore ai riferimenti nazionali. La quota di
studenti collocata nelle fasce di punteggio medio alte all'Esame
di Stato (8-10 elode nel | ciclo; 81-100 e lode nel 11 ciclo) €
superiore o pari ai riferimenti nazionali.

6 -

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € superiore ai 7 - Eccellente
riferimenti nazionali. Non si registrano abbandoni e
trasferimenti in uscita sono inferiori a riferimenti nazionali.
Nella secondariadi Il grado la quota di studenti sospesi in
giudizio per debiti scolastici € decisamente inferiore ai
riferimenti nazionali. La quota di studenti collocata nelle fasce
di punteggio piu' alte (9-10 elode nel | ciclo; 91-100 e lode nel
Il ciclo) all'Esame di Stato € superiore ai riferimenti nazionali.

M otivazione del giudizio assegnato

Nell’ Istituto ¢i sono stati pochi trasferimenti in uscita (1/2)e nessun caso di abbandono. Ci sono stati alcuni trasferimenti in
entrata. Gli aunni che terminano la scuola primarianei diversi plessi affluiscono tutti nella SSIG dell’ Istituto. Gli alunni
licenziati nella SSIG con votazione pari ad otto, nove e dieci sono in percentuale bassa siarispetto alamedia nazionale che
regionale. Ladistribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una concentrazione anomala nelle fasce del sei e del sette.
Ciononostante gli esiti degli esami del 2017/2018 fanno registrare un aumento di aunni licenziati con otto e nove rispetto alo
SCorso anno scol astico.
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Quali sono le differenze rispetto a scuole con contesto socio economico e culturale simile?

Come si distribuiscono gli studenti nel diversi livelli initaliano e matematica? Qual € la concentrazione di studenti nel livello 1?

Lascuolariesce ad assicurare unavariabilital contenutatrale varie classi?

Qual e I'effetto attribuibile alla scuola sui risultati degli apprendimenti? Nel caso in cui I'effetto scuola siainferiore aquello
medio regionale, quali potrebbero essere |e motivazioni? L 'effetto scuola € simile per I'italiano e la matematica?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli esiti delle classi seconde primaria di matematica risultano
superiori atutte le medie. Gli esiti di italiano per i tre ordini di
scuolasono in linea con lamediaregionale e del sud.
Lavarianzatrale classi seconde primariarisulta poco
significativarispetto alla media nazionale sia per e prove di
matematica che di italiano e significativa dentro le classi.

Per le classi quinte primaria lavarianzatrale classi risulta
inferiore alla media regionale anche se superiore a quella
nazionale.

Il cheating non si presenta con valori superiori alasogliadi
attenzione, ovunque inferiori al 10%.

Rispetto alla concentrazione di alunni nel livello uno si rileva:
- classi Il eV primaria, italiano la percentuale ddl livello 1
inferiore alla media della macroarea sud e regionale;

-Cl. Il sc. primaria, matematicala percentuale del livello1 &
inferiore atutte le medie.

L'effetto scuolain tutti gli ordini di scuola €inlineacon quello
medio regionale .

Gli esiti delle prove di italiano e matematica dellecl. V sc.
primaria invals risultano inferiori a tutte le medie.

Gli esiti delle prove della SSIG evidenziano:

- per italiano valori leggermente inferiori alla media nazionae

. per matematica valori poco inferiori allamediaregionale e del
sud mentre risultano significativamente inferiori aquella
nazionale.

Dall’analisi dei dati emerge una variabilitaimportante dentro le
classi e unasignificativa concentrazione di studenti nel primo
livello.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: Gli studenti della scuola raggiungono
livelli di apprendimento soddisfacenti in italiano e
matematicain relazione ai livelli di partenzaealle

caratteristiche del contesto.

Situazione della scuola

Il punteggio degli studenti della scuolanelle prove INVALSI di
italiano e matematica €' inferiore rispetto alle scuole con
background socio-economico e culturale simile. Lavariabilita
traleclass in italiano e matematica € superiore a quella media
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica €' in generale superiore a quellamediaregionale.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € inferiore
al'effetto medio regionale, inoltre i punteggi medi di scuola
sono inferiori aquelli medi regionali.

1 - Molto critica

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
ein matematica € pari aquellamedia o poco superiore, ci sono
casi di singoleclassi in italiano e matematica che si discostano
in negativo dalla mediadella scuola. La quotadi studenti
collocatanel livello 1initaliano ein matematica €' in linea con
lamediaregionale, anche se ¢i sono alcuni anni di corso o
indirizzi di studi in cui tale quota € superiore alla media.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari o
leggermente superiore al'effetto medio regionale, anche sei
punteggi medi di scuola sono inferiori aquelli medi regionali,
oppure i punteggi medi sono pari aquelli medi regionali, anche
se |'effetto scuola €' inferiore all'effetto medio regionale.

3 - Con qualche criticital
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Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
e matematica € pari aquellamediadi poco inferiore, oppure
alcuneclass s discostano in positivo dalla media della scuola.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica € inferiore allamediaregionale. L'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari all'effetto
medio regionale ei punteggi medi di scuola sono superiori a
quelli medi regionali, oppure I'effetto scuola € superiore
all'effetto medio regionale e i punteggi medi di scuola sono pari
aquelli medi regionali.

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclassi initaliano e
matematica €' inferiore a quellamedia. La quota di studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € inferiore
allamediaregionale. L'effetto attribuibile alla scuola sugli
apprendimenti € superiore all'effetto medio regionale e anche i
punteggi medi di scuola sono superiori aquelli medi regionali.

M otivazione del giudizio assegnato

Dadll’analisi dei dati delle prove Invalsi emergono acuni punti di forza e alcuni punti di criticita

In particolare:

- |’ effetto cheating si presentacon valori inferiori a 10%, a di sotto dellasogliadi attenzione;

- lavarianzatrale class risulta uguale o inferiore a quella media nazionale sia per le prove di italiano che di matematica;

- ¢i sono classi che si discostano notevolmente dalla media della scuola siain positivo che in negativo.

Rispetto alla matematica la situazione € piul eterogenea siain negativo che in positivo e risulta un'importante varianzatrale
classi: in particolare due seconde ed una quinta scuola primaria presentano una media molto inferiore siarispetto ai risultati
nazionali siaaquelli regionali, mentre una classe seconda ed una quinta scuola primaria evidenziano livelli superiori ad
entrambe le medie. Rispetto al’italiano in due classi seconde ed in una quinta sc. primariarisultano livelli superiori ad entrambe
le medie, mentre le restanti classi presentano una mediainferiore aquellaregionale e nazionale.

Cio faemergere una certa variabilitadei risultati trale classi e alcune significative differenze di livelli di apprendimento.
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2.3 Competenze chiave eur opee

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le competenze chiave europee su cui la scuola lavora maggiormente?

In che modo la scuola valuta le competenze chiave (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari,
ecc.)? La scuola adotta criteri comuni per valutare |'acquisizione delle competenze chiave?

ecc.)?

Gli studenti hanno sviluppato adeguate competenze sociali e civiche (rispetto di sé e degli altri, rispetto di regole condivise,

Gli studenti hanno acquisito competenze digitali adeguate (capacita di valutare le informazioni disponibili in rete, capacita di
gestirei propri profili on line, capacita di comunicare efficacemente con gli altri adistanza, ecc.)?

autonoma di informazioni, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito buone strategie per imparare ad apprendere (capacita di schematizzare e sintetizzare, ricerca

responsabilita, collaborazione, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito abilita adeguate allo sviluppo dello spirito di iniziativa e imprenditorialita (progettazione, senso di

secondariadi | grado, |1 secondariadi Il grado)?

Sela scuola adotta forme di certificazione delle competenze o atri sistemi di valutazione, quali livelli di padronanza
raggiungono gli studenti nelle competenze chiave a conclusione di determinati segmenti del loro percorso (V primaria, 111

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Per gli studenti in uscitadalla scuolaprimariae dalla SSIG &
previsto il profilo delle competenze. Dallaletturadi detti profili
emerge chein percentuale medio- altagli alunni in uscitadalla
primaria hanno acquisito le competenze sociali e civiche
ritenute fondamentali per una piena cittadinanza. Nella scuola
SSIG lapercentuale di alunni che ha acquisito tali competenze
risulta media. La scuola adotta criteri comuni, definiti nel
PTOF, per lavalutazione del comportamento. Sono stati
realizzati incontri formativi per il personale docente sulle
dinamiche relazionali nella classe e realizzati, in acune classi
dellaSSIG, dei percorsi con esperti al fine di promuovere
competenze sociali e civiche. Per le classi terze, nel corrente
anno scolastico, sono stati effettuati incontri con la psicologa.
Soprattutto nella SSIG e nelle classi terminali della sc.
primaria, vengono promosse attivita finalizzate allo sviluppo
delle competenze digitali e strategie per imparare ad
apprendere.

Le attivita per promuovere le competenze trasversali sono nella
maggior parte condivise.

Non sono presenti in tutti i plessi i laboratori e gli strumenti
informatici: computer, tablet, Lim funzionanati e lineainternet
assente.

Non sono stati predisposti strumenti strutturati di valutazione
delle competenze chiave acquisite dagli studenti.

Inalcune classi della SSIG emerge un'importante fragilita
emotiva che hanno avuto ripercussioni "forti" sui ragazzi.
NellaSSIG s verificano episodi di conflittualitatra
compagni.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: Gli studenti della scuola acquisiscono
livelli soddisfacenti nelle competenze sociali e civiche,
nell'imparare aimparare, nelle competenze digitali e nello
spirito di iniziativa eimprenditorialita.

Situazione della scuola

Lamaggior parte degli studenti della scuola non raggiunge
livelli sufficienti in relazione alle competenze chiave
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).

1 - Molto critica

2 -

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli
sufficienti in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).

3 - Con qualche criticital

4-

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli
buoni in relazione ad almeno due competenze chiave traquelle
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).

5 - Positiva
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6 -

Lamaggior parte degli studenti della scuola raggiunge livelli 7 - Eccellente
ottimali in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).

M otivazione del giudizio assegnato
Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza acquisito dagli studenti & accettabile; solo nella SSIG s verificano episodi che
evidenziano il mancato raggiungimento di competenze sociali e civiche daparte di alcuni alunni. La scuola adotta criteri comuni,
definiti nel POF, per la valutazione del comportamento ma non utilizza strumenti per valutare I acquisizione delle competenze
chiave e di cittadinanza
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2.4 Risultati adistanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Gli studenti usciti dalla scuola primaria quali risultati hanno nella scuola secondaria? Quali sono i
risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del terzo anno di scuola secondariadi | grado?

Per la scuola secondariadi | grado - Gli studenti usciti dalla scuola secondariadi | grado quali risultati hanno nella scuola
secondariadi |1 grado? Quali sonoi risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dal primo ciclo al termine del secondo
anno di scuola secondariadi 1l grado?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universita non hanno conseguito crediti (CFU)? Quanti ne hanno conseguiti piu della meta?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? Qual é la quotadi studenti
occupati entro tre anni dal diploma? Quanti mesi attendono gli studenti per il primo contratto? Quali sono letipologie di contratto
prevalenti?

Per la scuola secondariadi |1 grado - Considerata la quota di studenti chein mediasi iscrive al'universitae laquotadi studenti
chein mediarisulta avere rapporti di lavoro, quanti studenti orientativamente risultano fuori da questi percorsi formativi e
occupazionali rispetto ai dati regionali?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La percentuale di studenti ammessi all’ anno successivo L’ azione della scuola s concentra soprattutto nel garantire un
leggermente superiore alla media nazionale ed in linea con passaggio sereno da un ordine di scuola all’ altro, mentre & poco
quellaregionale. incisivanel monitoraggio dei risultati a distanza.
Nell’ Istituto € data grande importanza alla continuita “ verticale” | Difatti mancano indagini specifiche e strutturate di
traordini di scuola. Lacuradellacontinuitarientratrale monitoraggio dei risultati nel passaggio al secondo ordine di
mansioni di unadelle FS, presenti nello staff dirigenziae. scuola, 1a SSIG e mancal’ azione di monitoraggio dei risultati a
Lacontinuitas realizza attraverso colloqui e scambi di distanza degli alunni che hanno concluso la SSIG.

informazioni iniziali tragli insegnanti dei due ordini di scuola
coinvolti (s. primariae SSIG) .

Dallarilevazione effettuata dalle Funzioni Strumentali sulla
continuita, emerge unacerta coerenzadei risultati degli alunni
delle classi quinte della scuola primaria con le classi prime della
scuola secondariadi | grado.

Si rileva una certa continuita ed omogeneita anche nei risultati
Invalsi degli studenti nel successivo ordine di scuola.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti in uscita dalla scuola hanno Situazione della scuola
SuCCesso nei successivi percorsi di studio edi lavoro.
Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 1- Molto critica

percorso di studio sono insoddisfacenti. Nel passaggio dalla
scuola primaria ala secondaria molti studenti presentano
difficolta nello studio, hanno voti bassi, alcuni di loro non sono
ammessi alla classe successiva. Gli studenti usciti dalla primarial
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica decisamente
inferiori aquelli medi regionali. Per le scuole del 11 ciclo - |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
molto scarsi; la percentuale di diplomati che non ha acquisito
CFU dopo un anno di universita €' decisamente superiore ai
riferimenti nazionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
inferiore aquellaregionale (inferiore al 75%).
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticital
percorso di studio sono sufficienti. Nel passaggio dalla scuola
primaria alla secondariain generale gli studenti non presentano
difficolta,, anche se una quota di studenti ha difficolta nello
studio e voti bassi. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica di poco inferiori a
quelli medi nazionali. Per le scuole del 11 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
mediocri; la percentuale di diplomati che ha acquisito meno
dellametadi CFU dopo un anno di universita € superiore ai
riferimenti. Nel complesso la quotadi diplomati che o haun
contratto di lavoro o prosegue negli studi € di poco inferiore a
quellaregionde (intorno al 75-80%).

@ -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica di poco superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuoledd Il ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono buoni.
La percentuale di diplomati che ha acquisito piu’ della meta’ di
CFU dopo un anno di universita € pari ai riferimenti regionali.
C'e' unabassaincidenza di studenti che non prosegue negli
studi universitari e non €' inserita nel mondo del lavoro rispetto
ai riferimenti regionali (intorno al 15%). Nel complesso la
quota di diplomati che 0 haun contratto di lavoro o prosegue
negli studi € di poco superiore aquellaregionale (intorno
all'85-90%).

6 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: in rari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Gli studenti usciti dallaprimaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica deci samente superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono molto
positivi. Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu’ della
meta di CFU dopo un anno di universita' € superiore ai
riferimenti regionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
superiore aquellaregionale (superiore a 90%).

M otivazione del giudizio assegnato

Nell’ Istituto € molto sentital’importanza della continuita, come garanzia dell’ unitarieta del percorso scolastico. Si rilevauna
certa continuita e omogeneita anche nei risultati degli studenti nello stesso ordine di scuola con un lieve miglioramento dei
risultati nella SSIG. La percentuale di studenti ammessi all’ ordine di scuola successivo é alta e figurano solo pochi ed isolati casi
di abbandono scolastico o trasferimento ad atra scuola. Mancano pero strumenti e indagini specifiche e strutturate di
monitoraggio dei risultati nel passaggio al secondo ordine di scuola, 1a SSIG.

Allo stesso modo I’ Istituto non dispone di strumenti statistici per monitorare i successi 0 insuccessi scolastici degli studenti
al’uscitadalla SSIG.
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3A Process - Pratiche educative e didattiche

3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto €' stato articolato per rispondere ai bisogni
formativi degli studenti e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Sono individuate
anche le competenze chiave europee (es. competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivitadi ampliamento dell’ offerta formativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Gli obiettivi e le abilitd/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento dell'offerta formativa sono individuati in
modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L’ I stituzione scolastica predispone una progettazione La definizione delle competenze attese non & dettagliata nel
curricolare disciplinare e con attivita trasversali per 1o sviluppo |curricolo di tutte le discipline.

delle competenze chiave per lasc. primariae SSIG. Lascuola | Laricadutadei progetti di ampliamento dell'offertaformativa
ha adottato i modelli ministeriali sul profilo di competenze che |sulle competenze degli alunni dovrebbe essere verificatain

gli alunni dovrebbero possedere siaallafine dellasc. primaria | maniera oggettiva .

che della SSIG, nonché un curricolo verticale per gli Infine mancano dati oggettivi circail gradimento degli
apprendimenti di base (italiano, matematica). Per il curricolo di |studenti e delle famiglie rispetto ale attivita di ampliamento
italiano e matematica sono state individuate anche le dell'offerta formativa.

competenze chiave promosse.

La progettazione curricolare in continuita verticale & promossa
dal gruppo di lavoro igtituito in merito. Rispetto ala
progettazione didattica é utilizzato un modello comune per la
progettazione per classi parallele e per dipartimenti disciplinari .
Entrambi gli ordini di scuola hanno condiviso per class
paralele le prove di valutazioneiniziali, initinere efinali.

La scuola dispone di gruppi di lavoro attivi sulla didattica
disciplinare per i vari ordini di istruzione e propone un’offerta
formativa arricchita da vari progetti: PON-FSE (Inclusione,
abilitadi base) progetti di inglese per lasc. dell'infanzia,
laboratorio teatrale e musicale, percorsi di recupero e corsi di
informatica. Gli obiettivi/abilitd/competenze da raggiungere
attraverso i progetti di ampliamento dell'offerta formativa sono
delineati nel PTOF.

Lascuola partecipa ala Rassegna nazionale di teatro educativo
il "Gerione" , adiversi concorsi musicali e alle olimpiadi di
italiano.

Subarea: Progettazione didattica

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene |'analisi delle scelte adottate e la revisione della progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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La scuola dispone di gruppi di lavoro/ dipartimenti attivi sulla | La programmazione didattica € tagliata principalmente sulle

didattica disciplinare per i vari ordini di istruzione. conoscenze e sulle competenze, mostrando una certa carenzain
Nellasc. SIG i docenti, attraverso i dipartimenti riescono a merito alatrasversalita delle stesse.
condividere la progettazione didattica. Lascuolanon haprevisto elementi di flessibilita oraria.

Lascuolaprimaria usufruisce della possibilita, offertadalla L’ elevato numero di pl distaccati, |’ eterogeneita degli ordini
istituzionale programmazione bisettimanale, di condividerela |[di scuolaostacolain parte la completa condivisione di modelli
programmazione educativa didattica periodicaper tuttele erende difficile la valutazione delle scelte adottate e la
discipline. revisione della progettazione .

Si staincrementando nell'lstituto I’ utilizzo di strategie
didattiche differenziate e partecipative.

Subarea: Valutazione degli studenti

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola é pit freguente |’ uso di criteri comuni di valutazione e in guali invece € meno freguente?

In che modo la scuola valuta I'acquisizione di competenze chiave non direttamente legate alle discipline (es. competenze sociai e
civiche, competenze digitali, imparare aimparare, spirito di iniziativa e imprenditorialita)?

Lascuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Per quali
scopi (diagnostico, formativo, sommeativo, ecc.)? Sono adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto é diffuso il loro
utilizzo?

Lascuola adottaforme di certificazione delle competenze degli studenti (a conclusione della scuola primaria e secondaria di |
grado e del biennio di secondariadi |l grado)?

Lascuolarealizzainterventi didattici specifici a sequito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Per entrambi gli ordini di scuolasi effettuano prove per classi  [Nella sc. primaria occorre definire e concordare in maniera pit
parallele iniziali, initinere e finali in italiano e matematica; sistematica le prove di verifica. Vanno condivisi per tutte le
nella SSIG ancheininglese, scienze etecnologia. Nellasc. SIG|discipline criteri comuni di valutazione.

le prove vengono eseguite attraverso i moduli di Google. Larealizzazione di unita di apprendimento per lavalutazione
Sono stati utilizzati criteri comuni per la correzione delle prove. |delle competenze chiave, attraverso la predisposizione di

L istituto prevede una certificazione delle competenze a compiti autentici con annesse le rubriche di valutazione
conclusione della scuola primariae SSIG. Alcuneclassi della  |autentica deve diventare sistematicain tutto I'l stituto.

sc. primariaetutte le class della SSIG hanno avviato la Nella sc. primaria sono poche le risorse umane e finanziarie per
valutazione delle competenze trasversali attraverso la realizzare interventi didattici specifici aseguito della
costruzione di unita di apprendimento con compiti autentici e |valutazione degli studenti. Le ore di potenziamento sono
rubriche di valutazione autentiche. utilizzate prevalentemente per la sostituzione dei docenti

Nel PTOF i criteri di valutazione del comportamento e del assenti.

rendimento sono adeguatamente esplicitati. NellaSSIG si

realizzano interventi mirati soprattutto di recupero a seguito

dellavalutazione.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si é 1- Molto critica
limitata ariportare nel PTOF leindicazioni presenti nei
documenti ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non
sono stati definiti profili di competenze che gli studenti
dovrebbero acquisire nelle varie discipline. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa non sono presenti, oppure
SoNo presenti ma non sono coerenti con il progetto formativo di
scuola e gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere
non sono definiti in modo chiaro.

Nella programmazione didattica non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non si utilizzano modelli condivisi per la
progettazione delle unita’ di apprendimento.

Non sono utilizzati criteri di valutazione e strumenti di
valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione e gli
strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da pochi
insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu approfondito. Le attivita' di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu’ coerenti con
il progetto formativo di scuola. Gli obiettivi ele
abilita/competenze daraggiungere nelle attivita di
ampliamento dell’ offerta formativa non sono definiti sempre in
modo chiaro.

Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personale € coinvolto in misuralimitata. La progettazione
didattica é condivisa parziamente trai docenti.

| docenti fanno riferimento a criteri di valutazione comuni
definiti alivello di scuola.

La scuola utilizza prove comuni per la valutazione degli
studenti, anche se non in modo sistematico. La scuolarealizza
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti,
anche se in modo saltuario.

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai @ 5 - Positiva
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili

di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilitd/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene
effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti
utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unita di
apprendimento.

Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti. | docenti utilizzano alcuni strumenti comuni per
lavalutazione degli studenti e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La scuolarealizza
regolarmente interventi specifici a seguito della valutazione
degli studenti.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
progettazione delle attivita' didattiche. Il curricolo si sviluppa
tenendo conto delle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa

Gli insegnanti effettuano sistemati camente una progettazione
didattica condivisa, utilizzano modelli comuni per la
progettazione delle unita di apprendimento e declinano
chiaramente gli obiettivi e le competenze daraggiungere.
Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti e specificai criteri ele modalita per valutarle. |
docenti utilizzano criteri di valutazione comuni e usano
strumenti diversificati per lavalutazione degli studenti (prove
strutturate, rubriche di valutazione, ecc.). L' utilizzo di prove
strutturate comuni € sistematico e riguarda la maggior parte
degli ambiti disciplinari etutti gli indirizzi/ordini di scuola. |
docenti si incontrano regolarmente per riflettere sui risultati
degli studenti. C'é unaforte relazionetrale attivita di
programmazione e quelle di valutazione degli studenti. |

risultati della valutazione degli studenti sono usati in modo
sistematico per riorientare la programmazione e progettare
interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola ha definito solo alcuni aspetti del proprio curricolo, rimandando per gli altri a quanto previsto nelle linee guida
ministeriali di riferimento. Sono previsti nell’istituto gruppi di lavoro attivi sulla didattica disciplinare e figure di riferimento ,
Funzioni Strumentali, per la progettazione didattica e lavalutazione. La progettazione didattica periodica e condivisa
sistematicamente nella scuola primaria, dove € prevista un’istituzionale programmazione quindicinale delle attivita, mentre. La
scuolasi staavviando a progettare per classi parallele e a condividere prove strutturate di verifica. | docenti fanno riferimento a
criteri comuni di valutazione generale, definiti nel POF, anche se mancano criteri comuni di valutazioneriferiti ale singole
discipline.

La progettazione di interventi specifici a seguito della valutazione degli studenti non viene effettuatain maniera sistematica e
condivisa soprattutto a causa dell'esiguita delle risorse disponibili. alcune classi dell’ Istituto hanno realizzato prove di
val utazione autentiche con rubriche di valutazione delle competenze attese nella scuolaprimariae SSIG. Le attivita' di
ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel PTOF. Gli obiettivi e le abilitd/competenze da raggiungere con queste
attivital sono definiti in modo abbastanza chiaro e compl eto.
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3A.2 Ambientedi apprendimento

Subarea: Dimensione organizzativa

Domande Guida

L'orario delle lezioni é articolato in modo adeguato rispetto alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni
€ adeguata?

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
In che misurai diversi laboratori sono accessibili? Con quale frequenza sono utilizzati? Quando sono utilizzati (orario
curricolare, extracurricolare, ecc.)? Ci sono sedi, indirizzi 0 sezioni che vi accedono in misura minore?

In che modo la scuola utilizza le dotazioni tecnol ogiche presenti (fare riferimento alle dotazioni indicate nell'area 1.3 Risorse
economiche e materiali)?

Quali servizi offre labiblioteca? Quali servizi potrebbero essere potenziati? Con quale frequenza gli studenti utilizzano la
biblioteca?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il tempo scuola é di 28 ore settimanali per lascuolaprimariae |Lapresenzadi plessi distaccati condizionain alcuni casi
30 per 1a SSIG edi 40 ore per lascuola dell’infanzia. Ladurata ||’ organizzazione dell’ orario per la presenzadi insegnanti su

delle lezioni nella scuola primariae SSIG e di 60 minuti. due plessi.
L’ orario di entrata ed uscita degli alunni della SSIG edella Il reale utilizzo delle tecnologie rimane legato alle specifiche

scuolaprimariavariadi 10" per agevolare le famiglie che hanno | competenze dei singoli docenti.

i figli nei divers plessi. Nella SSIG sono presenti il laboratorio [Nei plessi della scuola primaria e dell’ infanzia sono assenti
di informatica, il laboratorio linguistico, scientifico ela spazi laboratoriali specifici.

biblioteca. Per ogni ambiente di apprendimento & prevista una
figura di riferimento che ne pianificala gestione e

I’ organizzazione. Tuttele aule dispongono di LIM e di
connessione ad internet, consentendo in questo modo di
realizzare attivita laboratoriali in classe (Classe- l1aboratorio).

Subarea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Quali metodol ogie didattiche sono utilizzate dai docenti (es. cooperative learning, classi aperte, gruppi di livello, flipped
classroom, ecc.)? La scuolarealizza progetti o iniziative che promuovono I'uso di specifiche metodol ogie didattiche?

In che misuragli insegnanti dichiarano di utilizzare le strategie didattiche strutturate (es. controllo dei compiti) e le strategie
didattiche attive (es. lavori in piccoli gruppi)?

Con quale frequenzai docenti si confrontano sulle metodologie didattiche utilizzate in aula?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuola promuove I’ utilizzo di modalita didattiche innovative |L’ attivazione delle metodologie attive restalegata alla
soprattutto nella scuola dell’ infanzia e primariadove si disponibilita e collaborazione dei docenti.

realizzano attivita per class aperte, attivita di tutoring e attivita
per gruppi di livello (scuola primaria). La programmazione
quindicinale nella scuola primaria rappresentaun’ importante
occasione di collaborazione e confronto tra docenti per la
condivisione e’ utilizzo di metodologie innovative.

Lascuola dispone di un proprio sito di facile consultazione sia
per i docente, che per le famiglie e gli studenti dove & possibile
trovare reperire materiali didattici e indicazioni su software per
approfondimenti didattici e non.

Subarea;: Dimensionerelazionale

Domande Guida

In che modo la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti (es. definizione delle regole comuni,
assegnazione di ruoli e responsahilita, ecc.)?

Come sono le relazioni tragli studenti? E tra studenti e insegnanti? Ci sono alcune classi dove le relazioni sono piu difficili?
Come sono le relazioni trainsegnanti?
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Quale percezione hanno gli insegnanti delle relazioni con le altre componenti (studenti, genitori, personale ATA)?

Ci sono situazioni di frequenzairregolare da parte degli studenti (es. assenze ripetute, frequenti ingressi ala seconda ora)?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitar e al max 1500 car atteri)
La scuola ha un regolamento attuativo dello Statuto delle Dai questionari Invalsi emerge un’ accettazione trai compagni
studentesse e degli studenti bassa cosi come anchei comportamenti problematici tra
L’ Istituto definisce un Patto di corresponsabilita discusso e compagni sono frequenti. Anche
firmato ad inizio anno scolastico dai genitori ed alunni. La i genitori denunciano inosservanza delle regole e piccoli furti,
scuola cercadi combattere i comportamenti problematici con | principalmente cellulari ed abbigliamento nella SSIG. Anche
progetti mirati, come il teatro e Mentore; usufruisce I" I stituzione scolastica ha subito divers furti di strumentazioni

dell’intervento di una psicologa che gestisce uno sportello di tecnologiche, regolarmente denunciati dalla Dirigente
ascolto a vantaggio degli alunni problematici individuati dai Scolastica.

docenti; organizza azioni trasversali di educazione alla salute,
stradale, di cittadinanza e costituzione.

Nel POF e nel Regolamento D’ Istituto sono individuate le
sanzioni disciplinari da applicare in caso di comportamento non
conforme alle regole condivise dalla comunita scol astica

L’ orario di ricevimento della Dirigente (9-17) mostra
chiaramente I'intento dell’istituto di dialogare e collaborare con
le famiglie per trovare insieme soluzioni strategiche per
combattere i comportamenti problema. In tutti gli ordini di
scuola, gli insegnanti favoriscono relazioni positive tragli
studenti attraverso un atteggiamento orientato all’ ascolto e “al
buon esempio”, inoltre nella scuola primaria e dell’ infanzia, si
attivano strategie mirate per promuovere le competenze sociali
efavorirei comportamenti positivi (cartellone dei punti, ruolo
di capitano..).
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cura gli aspetti organizzativi, Situazione della scuola
metodologici erelazionali dell'ambiente di apprendimento.
L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica

apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogiche e la biblioteca non ¢i sono 0 non sono
usati dalle classi.

A scuolanon ¢i sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e |le metodologie utilizzate sono limitate.
Leregole di comportamento non sono definite. Ci sono molte
situazioni difficili da gestire nelle relazioni tra studenti o tra
studenti e insegnanti. | conflitti non sono gestiti 0 sono gestiti
ricorrendo a modalita non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde parzialmente ale 3 - Con qualche criticital
esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati
da un numero limitato di classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologi e didattiche, anche se sono pochi o coinvolgono
pochi insegnanti. Si utilizzano metodologie diversificatein
poche classi.

Leregole di comportamento sono definite, ma sono condivise
in modo disomogeneo nelle classi. Le relazioni tra studenti etra
studenti e insegnanti sono abbastanza positive, anche se ¢i sono
alcune situazioni difficili dagestire. | conflitti sono gestiti,
anche se le modalita adottate non sono sempre adeguate.

4-

L 'organizzazione di spazi e tempi risponde ale esigenze di @ 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le

dotazioni tecnol ogichee la biblioteca sono usati dalla maggior
parte delle classi.

A scuola ci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e si utilizzano metodologie diversificate
nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Leregole di comportamento sono definite e condivise nelle
classi. Le relazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita
adeguate.

6 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologichee |a biblioteca sono usati
con frequenza elevata da tutte le classi.

A scuola ci sono humerosi momenti di confronto tra insegnanti
sulle metodologie didattiche, I'utilizzo di metodologie
didattiche diversificate € una pratica ordinariain tutte le classi.
Leregole di comportamento sono definite e condivise in tutte le
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
molto positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con
modalita efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

L’ Istituto cercadi creare e promuovere un ambiente positivo di apprendimento per 1o sviluppo delle competenze attraverso

I utilizzo di metodologie di didatticainnovativa, attraverso la condivisione di regole e il dialogo con lafamiglia. L’ orario di
ricevimento della Dirigente (9-17) mostra chiaramente I’ intento dell’ istituto di dialogare e collaborare con le famiglie per trovare
insieme soluzioni strategiche per combattere i comportamenti problema. La Scuolaindividua nel POF ed adotta criteri comuni
per la definizione delle regole di comportamento da osservare e le sanzioni disciplinari da attuare per scoraggiare i
comportamenti problematici .

La scuola fornisce anche numerosi supporti didattici nelle classi (Lim, computer, materiali per attivita scientifiche) mentre
mancano in acuni plessi gli spazi laboratoridi. In tutti gli ordini di scuola, gli insegnanti favoriscono relazioni positive tra gli
studenti attraverso un atteggiamento orientato all’ ascolto e “al buon esempio”, inoltre nella scuola primaria e dell’infanzia, si
attivano strategie mirate per promuovere le competenze sociali e favorirei comportamenti positivi (cartellone dei punti, ruolo di
capitano..).
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

Domande Guida

Quali attivitarealizzalascuola per favorire I'inclusione degli studenti con disabilitanel gruppo dei pari? Queste attivita sono
efficaci?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didatticainclusiva? Questi interventi sono
efficaci? |l raggiungimento degli obiettivi definiti nei Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarita?

In che modo la scuolasi prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono
aggiornati con regolarita?

Lascuolareadizzaattivitadi accoglienza per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorire
I"inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolarealizza percorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil
successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolarealizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual € laricadutadi questi interventi
sullaqualitadel rapporti tragli studenti?

E stata fatta una verifica del raggiungimento degli obiettivi contenuti nel Piano annuale per I'inclusione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitar e al max 1500 car atteri)
E' presente un gruppo H acui partecipano i docenti di base, di |l genitori degli alunni con BES devono essere maggiormente
sostegno, il referente Inclusione, i genitori e gli operatori coinvolti nelle attivitadi inclusione.
dell’ASL, che s riunisce 2 volte |’ anno. Per gli alunni disabili  |Mancano incontri formativi ed informativi con i genitori degli
sono predisposti percorsi individualizzati (PEI) mirati a alunni stranieri nonostante la cospicua presenza degli stessi
potenziare le loro competenze secondo i loro ritmi e tili di nellascuola ( circa49).
apprendimento come previsto dalla L. 104/92. Per tutti gli Maggior confronto frai docenti per una condivisione di buone
alunni con DSA e per gli alunni con BES individuati dal prassi e metodologie.
Consiglio di classe,per i quali si reputa opportuno, viene Mancanza di verifiche periodiche strutturate per monitorare il
compilato il PDP come previsto dalla L. 170/2010 e successive |raggiungimento degli obiettivi definiti nei Piani Educativi
integrazioni. Individualizzati.
Sono stati intrapresi corsi di formazione sulle tematiche Maggiori difficoltaad utilizzare metodologie inclusive nelle
inclusive siaalivello d'lstituto (Dislessia Amica) che cassi con alunni con BES privi di docente di sostegno anche a

personalmente dai docenti. E' stataistituitaunacommissione |causadellanumerosita delle stesse.
"intercultura’ che verificale competenze linguistiche degli
alunni stranieri, valuta le risorse disponibili e nel rispetto della
normativa vigente, li inserisce nella classe piu consona a
benessere dell'alunno. Sono stati conclusi accordi di rete
finalizzati allaformazione sulle tematiche inclusive.

Inquasi tutte le classi con alunni con BES si utilizzano
metodol ogie che favoriscono una didatticainclusiva: flipped
classroom, tutoring, cooperative learning, attivitain piccoli
gruppi. Il raggiungimento degli obiettivi definiti nei PEI &
monitorato nei gruppi h e afine anno scolastico con relazione.

Subar ea: Recuper o e potenziamento

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati? Quanto
diffuso I'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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La scuola progetta e realizza attivita di recupero e Molte classi sono humerose e al’interno di quasi tutte sono
potenziamento sia curriculare che extracurriculare (Progetto presenti alunni con BES, le risorse umane disponibili non
Mentore, Attivita musicale..). L'Istituto programmaeredizza, |sempre sono sufficienti .

dacircaundici anni, il laboratorio teatrale, che rappresenta Mancano materiali informativi tradotti nelle varie lingue, nella
un'occasione di arricchimento e potenziamento delle scuola primaria, mancano strumenti informatici da far usare
competenze di studenti con particolari attitudini e di stimolo ad |agli alunni (tablet, computer).

apprendere in un contesto diverso e piu motivante per gli dunni |Le forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti

con difficolta. dagli studenti con maggiori difficolta € rimessaa team
Anche attraverso i PON si cercadi garantire il potenziamento |docente. Mancano strumenti strutturati di verifica degli
delle competenze degli alunni con particolari attitudini. interventi di recupero e potenziamento realizzati.

Nel lavoro d'aulagli insegnanti utilizzano le LIM, che sono in
dotazione in tutte le aule. 11 lavoro d'aula prevede I'utilizzo di
metodologie inclusive: cooperative learning, lavoro in piccoli
gruppo, tutoring e flipped classroom, nello svolgimento delle
unita d'apprendimento. | docenti si stanno avviando ad un
confronto e scambio di buone prassi attraverso la
documentazione delle stesse.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascuno studente attraver so percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali. La
scuola non dedica sufficiente attenzione al rispetto delle
differenze e delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € assente o insufficiente, oppure
singoli insegnanti realizzano percors differenziati in poche
classi, senzaforme di coordinamento delle attivita alivello di
scuola.

2 -

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 3 - Con qualche criticital
educativi speciali sono sufficienti. Laqualita’ degli interventi
didattici per gli studenti con bisogni educativi speciali &in
generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente al rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € sufficientemente strutturata,
anche se non applicatain modo diffuso alivello di scuola. Gli
obiettivi educativi non sempre sono definiti € non sono presenti
forme di monitoraggio e valutazione per verificarneil
raggiungimento. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula
sono poco diffusi alivello di scuola

4-

Le attivita reaizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni @ 5 - Positiva
educativi speciali sono efficaci. In generale le attivita didattiche

sono di buona qualita. La scuola monitorail raggiungimento
degli obiettivi previsti per gli studenti con bisogni educativi
speciali. La scuola promuoveil rispetto delle differenze e della
diversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
educativi dei singoli studenti € ben strutturataalivello di
scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono presenti
modalita di verificadegli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

6 -

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivital
didattiche per gli studenti con bisogni educativi speciali sono di
buona qualita. La scuola monitora sistematicamente il
raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti con
bisogni educativi speciali e a seguito di cio', se necessario, gli
interventi vengono rimodul ati.

La scuola promuove efficacementeil rispetto delle differenze e
delladiversitaculturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € efficacemente strutturata a
livello di scuola; le attivitarivolte ai diversi gruppi di studenti
raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli obiettivi educativi
sono ben definiti e sono adottate modalitadi verificadegli esiti.
Gli interventi individualizzati sono utilizzati in maniera
sistematica nel lavoro d aula.

M otivazione del giudizio assegnato
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La scuola pone come prioritadell’ Istituto il benessere dell’ alunno e cercadi essere attenta alle esigenze formative degli alunni
con hisogni educativi speciali.

A ta fine nell'lstituto sono presenti: una Referente per I'lnclusione, un gruppo di lavoro per gli alunni h, la Commissione BES.
una commissione intercultura e lo sportello di ascolto gestito dalla psicologa per 1a SSIG.

Inoltre per quanto concerne gli alunni con BES certificati (disabili, DSA) o individuati dal consiglio di classe vengono
predisposti percorsi individualizzati attraverso la stesuradel PEI e del PDP con obiettivi specifici in risposta alle difficolta dei
singoli alunni. Lascuoladamolti anni collabora con agenzie formative presenti sul territorio per sostenere e realizzare
interventi mirati in temadi inclusione (ASL, Teatro dei Dioscuri, Ass. culturale "Mi girano le ruote")ed ha concluso degli accordi
di programma con gli Enti locali ed altri Istituti in rete per laformazione su tematiche inclusive. | docenti credono nella
formazione e partecipano acors di aggiornamento sia organizzati dall'lstituto su tali tematiche sia promossi da altri Enti.
Soprattutto con i genitori dei disabili, grazie agli incontri operativi, Si € realizzata una parteci pazione attiva e consapevole alle
scelte fatte, meno con gli altri genitori di alunni con BES, nonostante laloro "importante presenza’

Ciononostante vanno migliorati alcuni aspetti:

-rafforzare il raccordo con i genitori di tutti gli alunni con BES

- utilizzare strumenti strutturati di valutazione e monitoraggio initinere di tutti i percorsi realizzati
- estendere atutte le classi |'utilizzo di metodologie inclusive
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

Domande Guida

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all’ altro?

Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi si incontrano per parlare della continuita educativa (formazione delle classi, competenze
attese in ingresso, prevenzione degli abbandoni, ecc.)?

Gli interventi redlizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nell’ Istituto € garantita grande importanza alla continuita Nessuno.
“verticale” traordini di scuola. Lacuradella continuitarientra
tralemansioni di unadelle FS, presenti nello staff dirigenziale.
Lacontinuitas realizza attraverso colloqui, scambi di
informazione tra gli insegnanti dei due ordini di scuola
coinvolti e attraverso visite guidate dagli alunni nella futura
realta scolastica per lacondivisione di attivita con i ragazzi

dell’ ordine successivo e per la conoscenza del nuovo ambiente
scol asti co.

Subarea: Orientamento

Domande Guida

Lascuolarealizza percors di orientamento per la comprensione di sé e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso formativo successivo? Queste attivita coinvolgono
le realta formative del territorio? La scuola organizzaincontri/attivitarivolti alle famiglie sulla sceltadel percorso formativo
successivo?

Lascuolarealizza attivitadi orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

Lascuola secondariadi | grado monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo?

In che modo |a scuola monitora se e attivita di orientamento sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Dadleinterviste agli studenti e ai genitori € emerso un giudizio | Non sono frequenti le occasioni di confronto diretto con i
sostanzialmente positivo circal’ efficacia delle attivita di genitori. Il confronto & mediato principalmente dagli studenti
orientamento promosse dalla scuola. Nel profilo delle che riferiscono ale famiglie le attivita svolte e i consigli

competenze del primo ciclo & presente un giudizio articolato per |ricevuti. Dalle interviste agli studenti e ai genitori € emerso che
il consiglio orientativo che viene consegnato agli studenti in  |lasceltadell’indirizzo di studi secondari da seguire é frutto piu
vistadelleiscrizioni. delle discussioni avvenute in famiglia che dei consigli della

Gli studenti dell’ ultimo anno partecipano ad attivita di Open scuola.

Day redlizzate dai diversi indirizzi di studio del secondo ciclo di
istruzione presenti sul territorio.

Lascuola provvede ad indirizzare efficacemente | e scelte degli
dlievi allerealtaproduttive e professionali del territorio.

Subarea: Alternanza scuola - lavoro

Domande Guida

Quante convenzioni la scuola stipula con imprese, associazioni, enti o altri soggetti disponibili ad accogliere studenti in percorsi
di alternanza scuola-lavoro? Con quali tipologie di imprese, associazioni, ecc. vengono stipulate convenzioni? La gammadelle
imprese con cui la scuola stipula convenzioni € diversificata?

Lascuola conosce i fabbisogni formativi del tessuto produttivo del territorio?

In che modo la scuola progettai percorsi di alternanza scuola-lavoro (esperienze di co-progettazione, ruolo dei tutor di scuolae
dei tutor aziendali, ecc.)?

In che modo i percorsi di alternanza scuolalavoro si integrano con il Piano dell’ offerta formativa triennal e della scuola?

In che modo la scuolamonitorai percorsi di alternanza scuola-lavoro?

Lascuola ha definito |le competenze attese per gli studenti al termine dell'esperienza di aternanza?
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lavoro?

In che modo la scuola valuta e certifica le competenze acquisite dagli studenti a termine del percorso di alternanza scuola-

motivo?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero delle convenzioni stipulate rispetto agli anni precedenti? Per quale

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero degli studenti che prendono parte ai percorsi di alternanza scuola-lavoro
rispetto agli anni precedenti? Quali sono le ricadute per la scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Ddleinterviste agli studenti e ai genitori € emerso un giudizio
sostanzialmente positivo circal’ efficaciadelle attivita di
orientamento promosse dalla scuola. Nel profilo delle
competenze del primo ciclo é presente un giudizio articolato per
il consiglio orientativo che viene consegnato agli studenti in
vistadelleiscrizioni.

Gli studenti dell’ ultimo anno partecipano ad attivita di Open
Day realizzate dai diversi indirizzi di studio del secondo ciclo di
istruzione presenti sul territorio.

La scuola provvede ad indirizzare efficacemente le scelte degli
alievi alle realta produttive e professionali del territorio.

Non sono frequenti le occasioni di confronto diretto con i
genitori. Il confronto € mediato principalmente dagli studenti
cheriferiscono alle famiglie le attivita svolte e i consigli
ricevuti. Dalle interviste agli studenti e ai genitori € emerso che
lasceltadell’indirizzo di studi secondari da seguire € frutto piu
delle discussioni avvenute in famiglia che dei consigli della
scuola.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivital di continuita’ e/o di orientamento sono assenti 0 1- Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita' e/o orientamento limitatamente ad al cune sezioni,
senza forme di coordinamento alivello di scuola

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni del territorio. 1| numero di convenzioni €
nettamente inferiore a riferimento provinciale. La scuolanon
haintegrato nella propria offertaformativai percorsi di
alternanza scuola - lavoro. | progetti di alternanza non
rispondono ai fabbisogni formativi del tessuto produttivo del
territorio. Le attivita' di alternanza non vengono monitorate. La
scuola non ha definito e competenze attese per gli studenti a
conclusione dei percorsi di alternanza e non utilizza criteri di
valutazione delle competenze acquisite a termine
dell'alternanza

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi.

Leattivita di orientamento coinvolgono almeno tutte le classi
finali. Laqualita’ delle attivita proposte agli studenti €' in
genere accettabile, anche se per 1o piu' limitate a presentare i
diversi indirizzi di scuola superiore/ corsi di studio universitari.
La scuola non monitorai risultati delle proprie azioni di
orientamento.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € di poco
inferiore a riferimento provinciae. La scuolahaintegrato in
modo non organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono solo in parte ai fabbisogni professionali del
territorio e alle esigenze formative degli studenti. Le attivita di
alternanza scuola— lavoro vengono monitorate in modo
occasionale. La scuolanon definiscei criteri di valutazione
delle competenze acquisite a termine del percorso di aternanza
scuola-lavoro.

4-

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione @ 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola

realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio da un ordine di scuola al’atro.

Leattivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate all'esterno
(scuole, centri di formazione, universita). La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € uguale o di
poco superiore a riferimento provinciae. La scuola haintegrato
nella propria offertaformativai percorsi di alternanza scuola—
lavoro. | progetti di alternanza rispondono ai fabbisogni
professionali del territorio. Le attivita di alternanza vengono
monitorate. La scuola valuta e certificale competenze degli
studenti al termine del percorso di aternanza
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Leattivita di continuita sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita' per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro. La scuola predispone informazioni
articolate sul percorso scolastico del singoli studenti (es.
portfolio) e monitoragli esiti degli studenti nel passaggio daun
ordine di scuolaall'altro. La scuolareaizzaazioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita' mirate afar conoscere
I’ offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita formative esterne (scuole, centri di
formazione, universita). Le attivita' di orientamento sono ben
strutturate e pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La
scuolamonitorai risultati delle proprie azioni di orientamento;
la stragrande maggioranza degli studenti segueil consiglio
orientativo della scuola

Per la scuola secondariadi 1l grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate & nettamente
superiore a riferimento provinciale. La scuola haintegrato in
modo organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola—lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono in modo coerente ai fabbisogni formativi del tessuto
produttivo del territorio e alle esigenze formative degli studenti.
Leattivitadi aternanzavengono monitorate in maniera
regolare. La scuola ha definito le competenze attese per gli
studenti a conclusione dei percorsi di alternanza. La scuola
valuta e certificale competenze degli studenti a termine del
percorso di aternanza sulla base di criteri definiti e condivisi.

M otivazione del giudizio assegnato

Leattivitadi continuita sono ben strutturate soprattutto all’interno dell’ Istituto anche grazie alla buona collaborazione che
sussiste trai docenti di ordine di scuoladiversi. Le attivitadi orientamento sono state migliorate, va maggiormente
incrementata la collaborazione e la cooperazione con i genitori . Lascuolaa fine di orientare i ragazzi promuove in maniera
efficace la partecipazione degli stessi alle attivitadi Open Day organizzate dall’istituto stesso e dagli Istituti superiori presenti
sul territorio. L'Istituto hainiziato arilevarei risultati in uscita

degli studenti trai due ordini di scuolainterni, s. primariae SSIG e s staavviando arilevare in modo oggettivo quelli a distanza.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione evisione della scuola

Domande Guida

Lamissione e la visione dell'istituto sono definite chiaramente?

Lamissione e lavisione dell'istituto sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno, presso

lefamiglie eil territorio?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lavision dell'istituto Palatucci € quella di una scuola che forma
I'uomo eil futuro cittadino responsabile e consapevole,
fondando la propria mission sulla promozione del benessere
degli alunni, inteso come garanzia del diritto al’istruzione e a
raggiungimento degli obiettivi minimi per tutti gli studenti. Tale
mission risulta pienamente condivisa e concretamente

perseguita datutto il corpo docente.

Vanno rafforzati ancor di pit i rapporti con le famiglie
considerato che sono protagonisti importanti del progetto
educativo dei propri figli.

Subarea: Monitoraggio delle attivita

Domande Guida

In che modo |a scuolamonitoralo stato di avanzamento delle attivita che svolge? Quali strumenti di monitoraggio adotta?

Lascuola utilizzaforme di bilancio sociale per rendicontare la propria attivita all'esterno?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

(max 1500 caratteri spazi inclus) ...

L’istituto ha stabilito alcune priorita strategiche: la
valorizzazione di tutte le risorse umane , nonché la disponibilita
aricevere tutte le componenti della comunita scolastica
predisponendo un orario di aperturaal pubblico degli uffici di
dirigenza e di segreteriatutti i giorni dalle 9 alle 17. Questa
scelta caratterizzalo stile di leadership in modo democratico e
di decisionalita partecipata. Difatti nel Pof €inserito sin
dall’inizio dell’anno scolastico il Piano delle attivita. La
pianificazione organizzativa delle attivita & condivisa dalla
Dirigente Scolastica nell’ambito del Collegio Docenti e del
Consiglio d'Istituto.

Inoltre lascuoladispone di un sito web di facile fruibilita
aggiornato con una certa frequenza. Utilizza sistemi
informatizzati di registrazione delle assenze degli alunni che
vengono comunicate viamail ai genitori che dispongono di un
indirizzo digitale. E' utilizzata la pagella €l ettronica.

Gli obiettivi strategici non risultano chiaramente esplicitati e
monitorati. Vanno promosse azioni e strumenti di
autovalutazione.

Subarea: Organizzazione dellerisorse umane

Domande Guida

Quali funzioni strumentali haindividuato la scuola e quanti docenti svolgono tali funzioni? Come éripartito il Fondo di istituto?

Quanti docenti ne beneficiano? Quanti ATA?

In che modo sono gestite |e assenze del personale?

C’eunachiaradivisione dei compiti e delle aree di attivitatrail personale ATA?

Leresponsabilitaei compiti dei docenti che hanno incarichi specifici sono definiti in modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) |

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Trale priorita strategiche dell’istituto ¢’ € lavalorizzazione di
tutte le risorse umane, anche in relazione all’ impegno
professional e aggiuntivo.

Nell’ Istituto sono presenti 5 F.S. Ogni funzione S. ha compiti
precisi delineati nel PTOF. Lo staff delle funzioni strumentali
collaboracon laD.S. per lapianificazione delle attivitain
un’ ottica di decisionalita partecipata. Sono stati istituiti due
gruppi di lavoro: Gruppo Invalsi e Gruppo Valutazione e
Miglioramento, la cui retribuzione avverracol FIS.

Le assenze dei docenti sono sensibilmente inferiori alla media
nazionale.

I stituire una commissione intorno alle funzioni costituita da due
o tre docenti con referenze specifiche.

Subarea:; Gestione delle risor se economiche

Domande Guida

L’ allocazione delle risorse economiche nel Programma annuale & coerente con il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa?

Quanto spende in media la scuola per ciascun progetto (cfr. I'indice di frammentazione della spesa)?

Quali sono i tre progetti prioritari per lascuola? Qual & ladurata mediadi questi progetti? Sono coinvolti esperti esterni?

L e spese si concentrano sui progetti prioritari (cfr. I'indice di concentrazione della spesa)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L’ alocazione delle risorse finanziare del FIS, nonostante siano
poche, & coerente con le priorita strategiche definite nel PTOF,
comerisultadall’analisi del Programma Annuale. Difatti le
risorse economiche vengono impiegate per finanziare il
progetto Mentore, di potenziamento dellaL?2 eil progetto
teatrale, finalizzati al perseguimento delle priorita stabilite nella
mission (benessere degli alunni, diritto a successo formativo di
tutti gli alunni) .

I monitoraggio delle ricadute dei progetti non avviene in modo
strutturato.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola definisce la propria missione e Situazione della scuola
lavisione, monitora in modo sistematico le attivita che
svolge, individuaruoli di responsabilita’ e compiti per il
personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato le
risor se economiche.

Lamissione e lavisione della scuola non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di monitoraggio delle azioni.

Ladefinizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche € poco chiarao non € funzionale
all'organizzazione delle attivita'. Le spese definite nel
Programma annual e non sono coerenti con le scelte indicate nel
Piano triennale dell'offerta formativa. Le risorse economiche
destinate ai progetti non sono investite in modo adeguato.

2 -

La scuola ha definito la missione e la visione, anche se sono 3 - Con qualche criticital
poco condivise nella comunita’ scolastica e con le famiglie eil
territorio. I monitoraggio delle azioni €' attuato in modo non
strutturato.

E' presente una definizione delle responsabilita e dei compiti
trale diverse componenti scolastiche, anche se non tutti i
compiti sono chiari e funzionali all'organizzazione delle
attivita.

Solo acune spese definite nel Programma annual e sono
coerenti con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta
formativa. Solo una parte delle risorse economiche destinate ai
progetti sono investite in modo adeguato.

Y, -

La scuola ha definito la missione e la visione equeste sono 5 - Positiva
condivise nella comunita' scolastica, con le famiglie eil
territorio. La scuola utilizza forme strutturate di monitoraggio
delle azioni.

Responsahilita e compiti delle diverse componenti scolastiche
sono individuati chiaramente.

Lamaggior parte delle spese definite nel Programma annuale
sono coerenti con le scelte indicate nel Piano triennae
dell'offertaformativa. La maggior parte delle risorse
economiche destinate ai progetti sono investite in modo
adeguato.

6 -

La scuola ha definito la missione e la visione e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglieeil
territorio. La scuola utilizzain modo sistematico forme
strutturate di monitoraggio delle azioni, che permettono di
orientare |e strategie e riprogettare le azioni. Responsabilita e
compiti del personale sono individuati chiaramente e sono
funzionali alle attivita.

Tutte |le spese definite nel Programma annuale sono coerenti
con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa
Tutte le risorse economiche destinate ai progetti sono investite
in modo adeguato.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola hadefinito la propria missione e le priorita da perseguire. Le risorse economiche sono allocate in modo coerente
rispetto ad esse. Nell’Istituto i ruoli e le responsabilita delle diverse figure sono individuati in modo chiaro. Gli unici aspetti da
migliorare sono:

- il dialogo e la condivisione della propriamission con le famiglie

- il monitoraggio delle azioni poste in essere anche con questionari di gradimento, da compilarsi acura degli studenti e dei
genitori.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane

Subarea: Formazione

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

didattiche, ecc.)?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno leiniziative di formazione nell'attivita didattica e organizzativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

LaD.S. promuove e favorisce I’ attivazione di attivita di
aggiornamento sulle innovazioni normative, programmatiche e
tecnologiche. Le scelte e proposte in merito all’ aggiornamento
sono condivise dallaD.S. conil corpo docente.

Mancalaraccoltain manieraformale e dettagliata delle
esigenze formative del docenti .

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

retribuiti, suddivisione dei compiti)?

Lascuola utilizzale informazioni sulle competenze del personale (es. curriculum, corsi frequentati, ecc.)? In che modo? La
scuolatiene conto delle competenze del personale per una migliore gestione delle risorse umane (es. assegnazione di incarichi

Il peso attribuito ai divers criteri dal Comitato per lavalutazione dei docenti € stato ritenuto adeguato dai docenti della scuola?

L a scuola adotta altre forme per la valorizzazione delle professionalita?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolaraccoglie le competenze e le esperienze formative del
personale a fine dell’ attribuzione di incarichi , valorizzando in
guesto modo tutte le professionalita.

Il peso attribuito ai criteri nelle tre aree dal Comitato per la
valutazione dei docenti € stato ritenuto adeguato dagli stessi.

Nessuno.

Subarea: Collaborazione trainsegnanti

Domande Guida

La scuola promuove la partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

archivio, piattaformaon ling)?

Gli insegnanti condividono strumenti e materiali didattici? C'é uno spazio per laraccolta di questi strumenti e materiali (es.

Quale percezione hanno gli insegnanti del confronto professionale e dello scambio di informazioni tra colleghi?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nella scuola sono presenti quattro gruppi di lavoro: il GLH
d'Itituto, il gruppo delle FF.SS,, Il gruppo Invalsi ed il gruppo
di miglioramento, che producono materiali e strumenti di lavoro
utili e di buona qualita.

Nella scuola secondariadi | grado i docenti hanno lavorato in
dipartimenti per condivisione di buone prassi, preparazione di
prove per classi parallele e organizzazione di concorsi interni
alla scuola

Il confronto con i colleghi avviene sia attraverso numerose
occasioni informali siain contesti formali (programmazione,
collegio).

| gruppi di lavoro sono pochi, vanno potenziati e realizzati
anche rispetto ad altre priorita della nostra I stituzione, come ad
esempio I'intercultura
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizzalerisorse Situazione della scuola
professionali, promuove per corsi formativi di qualita’ e
incentiva la collabor azione tra pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per il 1- Molto critica
personale, oppure leiniziative attivate non sono in relazione ai
bisogni formativi del personale o sono di scarsa qualita.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sono chiare e gli incarichi non sono assegnati sulla base
delle competenze possedute.

Non sono presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure
i gruppi non producono esiti utili alla scuola. Gli insegnanti non
condividono i materiali didattici.

2 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita sufficiente, che 3 - Con qualche criticital
incontrano soltanto in parte i bisogni formativi del personale.
Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sempre sono chiare e soltanto in alcuni casi gli incarichi
sono assegnati sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, anche se la qualita dei materiali o degli esiti che
producono €' disomogenea. Soltanto alcuni insegnanti
condividono i materiali didattici.

4-

Lascuolarealizzainiziative formative di buonaqualita’ e che @ 5 - Positiva
rispondono ai bisogni formativi del personale.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
sono chiare e lamaggior parte degli incarichi sono assegnati
sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali o esiti di buonaqualita. La
maggior parte degli insegnanti condivide materiali didattici di
vario tipo.

6 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita elevata, che 7 - Eccellente
rispondono appieno ai bisogni formativi del personale. Le
modalita adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono
chiare e condivise e gli incarichi sono assegnati

sistemati camente sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti pit gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali e strumenti di qualita
eccellente. Tutti gli insegnanti condividono materiali didattici di
vario tipo. | materiali didattici sono raccolti in modo
sistematico.

M otivazione del giudizio assegnato

Anche sel’Itituto Palatucci non raccoglie in maniera formale e dettagliata le esigenze formative dei docenti, questi ritengono
che la formazione progettuale sia coerente con i loro bisogni formativi e di buona qualita. Tale apparente incongruenzatrova
giustificazione nella sceltada parte dellaD.S. di indirizzare le attivita di aggiornamento verso le innovazioni normative,
programmatiche e tecnologiche. Si sono attivati diversi gruppi di lavoro per una condivisione ed un confronto su determinate
tematiche, diversita, Invals, autovalutazione, a fine di rendere |’ azione della scuola piul efficiente rispetto ale stesse. La
collaborazione trai docenti & buona e avviene siain contesti formali che informali.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per guali finalita?

Qual €' la partecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offerta formativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola collabora con diversi soggetti ed istituzioni sul
territorio ed & consorziata con atri istituti scolastici a fine di
permettere un sensibile abbattimento del costi nella
realizzazione di progettualita comuni. Inoltre, lereti costituite
offrono I’ opportunitadi un confronto costante con altre
istituzioni scolastiche e con diverse agenzie formative presenti
sul territorio. In particolare collabora con I associazione
musicale ACAM, |’ associazione “Mi girano le ruote”,

I" associazione culturale I Gerione, acui partecipano 6
istituzioni scolastiche, il comune, la Proloco, |a Federazione
nazionale UILT e’ associazione Teatro dei Dioscuri.

La promozione delle politiche formative territoriali risulta
ampiamente accresciuta anche dal confronto con altri enti sia
nazionali (Provincia, Regione) che di rilevanzainternazionale
(UNICEF).

Partecipare areti di scuole.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'of ferta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per larealizzazione di interventi formativi o progetti ?

Lascuola coinvolge i genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilita o di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

La scuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con i genitori (es. registro elettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola coinvolge le famiglie a partecipare alle iniziative
promosse e raccoglie le idee ei suggerimenti dei genitori. La
scuola promuove occasioni di confronto su tematiche particolari
e molto sentite: bullismo, eta adolescenzidle e dinamiche di
gruppo, in collaborazione con esperti. Programma e realizza
iniziative con I’ apporto volontario dei genitori con competenze
trasversali. La scuola dispone di un sito web di facile fruibilita
aggiornato con una certa frequenza. Utilizza sistemi
informatizzati di registrazione delle assenze degli aunni che
vengono comunicate viamail a genitori che dispongono di un
indirizzo digitale. E’ utilizzatala pagella elettronica. | genitori
collaborano nella definizione del regolamento d' Istituto e nella
sottoscrizione del patto di corresponsabilita

Lascuola deve migliorare la partecipazione formale delle
famiglie alavita della scuola.

Non tutte le famiglie hanno le competenze ed i mezzi per
utilizzare strumenti on-line.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formativeterritoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa
enellavita scolastica.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta concreta per la scuola.

Non si redlizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offerta formativa.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate nella vita della scuola.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori, anche sele modalital
di coinvolgimento non sempre sono adeguate.

4-

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti @ 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo

adeguato con I'offertaformativa. La scuola e coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. Si realizzano iniziative
rivolte a genitori e momenti di confronto coni genitori
sull'offerta formativa. Le modalita di coinvolgimento dei
genitori sono adeguate.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola € un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offertaformativa. | genitori
partecipano attivamente alla definizione dell'offerta formativa.
Le modalita di coinvolgimento dei genitori sono efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

Le collaborazioni attivate sono integrate in modo adeguato con I’ offerta formativa. La scuola € coinvoltain momenti di
confronto con i soggetti presenti nel territorio per la promozione delle politiche formative. La scuola coinvolgei genitori a
partecipare alle sueiniziative, raccoglie leidee ei loro suggerimenti.
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5 Individuazionedelle priorita

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

0

Risultati scolastici

Migliorare:

i risultati dei ragazzi riportati
al'esame di licenza

i risultati scolastici di tutti gli
alunni riportati nelle
valutazioni finali.

Aumentare il numero degli
aunni con votazioni superiore
a seai

Realizzare una pit equa
distribuzione di alunni per
fasce di voto

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Ridurre lavariabilitadel
risultati delle prove Invalsi tra
gli studenti della stessa classe.

Awvicinare gli esiti delle prove
Invalsi allamedianazionale.

Competenze chiave europee

Risultati adistanza

Motivare la sceltadelle priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

| risultati scolastici evidenziano una distribuzione anomala degli studenti per alcune fasce, in particolare una parte consistente si
colloca nelle fasce piu basse.
Gli esiti delle prove invalsi risultano inferiori aquelli relativi allamedianazionale, siainitaiano siain matematica. La
riflessione su tali dati costituisce unaleva strategica per un’ oculata progettazione curricolare e didattica, come evidenziato nel
piano di miglioramento.
L'azione della scuola dovrebbe essere finalizzata a contrastare |e diseguaglianze socio-culturali per garantire atutti pari
opportunita attraverso la personalizzazione di percorsi formativi e dei processi di valutazione. Cio effettivamente s realizza nel
lavoro quotidiano dei docenti, attraverso la predisposizione di piani e prove di verifica personalizzati.

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)

@

Curricolo, progettazione e valutazione

1. Andis

dettagliata degli esiti delle

prove SNV di italiano e di matematica per
la progettazione educativo- didattica

2.Progettazione per moduli e utilizzo di

modalita didattiche differenziate
finalizzate siaa recupero siaal
potenziamento delle competenze.

3. Prove strutturate di valutazione delle
conoscenze e competenze per cl. paralele
iniziali, initinere e finali anche con
forme di autovalutazione
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Pubblicizzazione dei criteri di valutazione
comuni per tutte le discipline nel PTOF,
sul sito web e attraverso incontri
programmati con i genitori.

Ambiente di apprendimento

@ Inclusione e differenziazione Rafforzare |la partecipazione e la
condivisione di scelte coni genitori.

Predisporre strumenti di rilevazione del

livello di inclusivita della Scuola

Continuita e orientamento

Orientamento strategico e organizzazione

dellascuola

Sviluppo e valorizzazione delle risorse

umane

Integrazione con il territorio e rapporti

con lefamiglie

Indicarein che modo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

Lariflessione dellascuola sugli esiti delle prove interne e del SNV dei singoli alunni costituisce il punto di partenza per
realizzare una progettazi one didattica che promuova la personalizzazione dei percorsi formativi. E' fondamentale che gli
insegnanti adottino metodol ogie innovative sulla didattica dell e discipline, concordino prove strutturate per classi paralele e
strumenti di valutazione affidabili per promuoverein tutti gli alunni le competenze di base e per potenziare |le competenze di
alunni con particolari attitudini. Inoltre attraverso azioni mirate nell'area dell'inclusione, quali la predisposizione e condivisione
di documenti comuni, la predisposizione di strumenti di monitoraggio e I'implementazione della partecipazione delle famiglie nei
diversi gruppi di lavoro , la scuola puo contrastare le diseguaglianze socio-culturali e territoriali e garantire pari opportunita di
successo formativo ad ognuno. Perseguendo tali obiettivi lascuola potra promuovere |’ equita eil miglioramento degli esiti in
tutte le classi.




